Szkoła Podstawowa nr 10

 im. Księżnej Aleksandry Ogińskiej

 w Siedlcach

Plan nadzoru pedagogicznego 

Dyrektora Szkoły 

na rok szkolny 2008/2009

I.   Podstawa prawna:

1. Ustawa z dnia 7 września 1991 roku o systemie oświaty ( Dz. U. z 2004 r. nr 256,   poz.2572 z późn. zmianami),

2. § 7 rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 grudnia 2006 roku w sprawie szczegółowych zasad sprawowania nadzoru pedagogicznego, wykazu stanowisk wymagających kwalifikacji pedagogicznych, kwalifikacji niezbędnych do sprawowania nadzoru pedagogicznego, a także kwalifikacji osób, którym można zlecać prowadzenie badań i opracowywanie ekspertyz – Dz. U. z 2006 r. nr 235, poz. 1703.

3. Plan nadzoru pedagogicznego Mazowieckiego Kuratora Oświaty na rok szkolny 20008/2009 – KO.SNP-WA.0310-3/08

II. Źródła informacji:

· Plan nadzoru pedagogicznego Mazowieckiego Kuratora Oświaty,
· Wyniki nadzoru pedagogicznego z lat poprzednich:
· wnioski z analizy osiągnięć edukacyjnych uczniów,

· wyniki egzaminów zewnętrznych i wewnętrznych (ilościowe i jakościowe),

· ocena sytuacji wychowawczej,

· wnioski pohospitacyjne,

· wnioski powizytacyjne,

·   Wnioski z posiedzeń rad pedagogicznych ( zespoły, komisje),

·   Wnioski, postulaty rady rodziców,

·   Dokumentacja szkolna,

·   Wyniki i wnioski z przeprowadzanych badań wewnętrznych (autoewaluacja pracy szkoły) i badań zewnętrznych,

Plan nadzoru pedagogicznego Mazowieckiego Kuratora Oświaty na rok szkolny 2008/2009 uwzględnia podstawowe kierunki polityki oświatowej państwa, wytyczne i polecenia Ministra Edukacji Narodowej, wnioski wynikające z realizacji nadzoru pedagogicznego z lat ubiegłych oraz propozycje wnoszone przez Wydziały i Delegatury Kuratorium Oświaty w Warszawie. Źródła te wskazały zagadnienia wyznaczające

główne kierunki działań realizowanych w roku szkolnym 2008/2009. Należą do nich:

1. W związku z ogłoszeniem przez Ministra Edukacji Narodowej roku szkolnego 2008/2009 Rokiem

Przedszkolaka:

-diagnozowanie stanu przygotowania szkół podstawowych do przyjęcia dzieci 6 –letnich,

-upowszechnianie edukacji przedszkolnej dla dzieci w wieku 3-5 lat,

-monitorowanie funkcjonowania alternatywnych form edukacji przedszkolnej.

2. Podniesienie jakości kształcenia poprzez:

-realizowanie treści programowych kształcenia ogólnego i kształcenia w zawodach,

-diagnozowanie przyczyn niepowodzeń szkolnych uczniów oraz poszukiwanie form poprawy wyników nauczania oraz wspierania uczniów w pokonywaniu trudności szkolnych,

-dokonywanie analizy wyników egzaminów zewnętrznych i ich wykorzystywanie w procesie edukacji,

-kształtowanie w procesie edukacji i wychowania umiejętności rozumowania, logicznego

myślenia, sprawnego poruszania się w świecie informacji oraz rozumienia otaczającego świata.

-upowszechnianie wiedzy o zmianach w podstawie programowej kształcenia ogólnego.

3. Ukierunkowanie działań szkoły na:

-dostosowywanie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej do potrzeb uczniów

o specyficznych potrzebach edukacyjnych,

-zwiększanie oferty zajęć pozalekcyjnych oraz zwrócenie szczególnej uwagi na dostosowanie jej do potrzeb edukacyjnych uczniów, zarówno tych wymagających wyrównywania szans, jak i o ponadprzeciętnych uzdolnieniach,

-współprace szkoły/placówki z rodzicami w kształtowaniu oferty edukacyjnej.

4. Inspirowanie szkół do podejmowania wyzwań edukacyjnych w zakresie:

-rozwijania działalności innowacyjnej,

_ podnoszenia kwalifikacji nauczycieli oraz zwiększania ich aktywności i odpowiedzialności za wykonywane zadania i indywidualizacje procesu kształcenia.

5. Otwarcie szkoły na świat poprzez:

-dostosowywanie procesu edukacyjnego do potrzeb uczniów powracających z zagranicy oraz do potrzeb dzieci cudzoziemców przebywających na terenie Polski,

-umożliwianie uczniom i ich rodzicom pozyskiwania informacji o możliwościach i formach

kształcenia poza granicami kraju,

-diagnozowanie realizacji podstawy programowej języków obcych, a w szczególności

przygotowania uczniów do egzaminu gimnazjalnego z języka obcego.

III. Zakres, szczegółowa tematyka i organizacja planowanych badań:

	 Zakres badań:
	    Szczegółowa   

       tematyka:
	    Organizacja badań:
	   Terminy:
	      Osoby odpowiedzialne       

  za realizację

	Badanie umiejętności wynikające z podstawy programowej klasy III
	Zostanie ustalona przez zespół edukacji wczesnoszkolnej
	1.Przeprowadzenie testu we wszystkich klasach III

2.Analiza wyników sprawdzianu, wyciągnięcie wniosków

3.Zapoznanie Rady Pedagogicznej oraz rodziców z wynikami i wnioskami
	III 2009
	Wicedyrektor Maria Potyra- Dąbrowska

Marzena Latoch, Bożena Litwińczuk, Katarzyna Chojecka, Ewa Kosmalska, Jolanta Basiak

	Zebranie informacji w celu podjęcia działań wspierających, w tym organizacji procesu edukacji, wewnątrzszkolnego doskonalenia nauczycieli  w celu przygotowania ucz.    do sprawdzianu  w kl. VI. Sprawdzenie stopnia  realizacji materiału programowego klasy V
	Umiejętności kluczowe:

- czytanie,

- pisanie,

- rozumowanie,

- korzystanie z informacji,

- wykorzystywanie wiedzy w praktyce.

	Cele:

Sprawdzenie stopnia opanowania umiejętności zdobytych przez uczniów podczas

kształcenia w szkole podstawowej, opisanych w standardach wymagań egzaminacyjnych.

2. Dostarczenie materiału do analizy efektów kształcenia w szkole,

z uwzględnieniem interpretacji kontekstowej.

3. Ułatwienie radom pedagogicznym sformułowania wniosków dotyczących zmian

w szkolnym systemie dydaktycznym (odnośnie programów nauczania, podręczników

szkolnych, doskonalenia zawodowego nauczycieli, zajęć pozalekcyjnych).

	V 2009
	Dyrektor Daniel Wiszniewski,
Dorota Saj, Magdalena 
Sołtysiuk- Kruś, Barbara Lewicka

	Badanie umiejętności wynikające z podstawy programowej –język angielski


	Podstawa programowa z języka angielskiego
	Cele:

Sprawdzenie stopnia opanowania umiejętności niezbędnych do kontynuowania nauki na wyższym etapie kształcenia (w gimnazjum) oraz przydatnych w życiu
	VI 2009
	Wicedyrektor Maria Potyra- Dąbrowska, Ilona Prokopiuk, Jowita Buńko, Małgorzata Pytlak

	Skuteczność realizacji podstaw programowych w zakresie

zagadnień związanych z nauczaniem

i wychowaniem w kontekście praw człowieka


	1. Analiza i ocena stopnia realizacji

podstaw programowych w zakresie

zagadnień dotyczących praw człowieka

(ankieta dla nauczycieli):

- realizacja ścieżki

edukacyjnej „wychowanie do życia

w społeczeństwie,”

2. Poziom wiedzy uczniów na temat praw

człowieka (badanie ankietowe)

3. Inne zródła pozyskiwania przez

uczniów wiedzy o prawach człowieka

(wywiad bezpośredni z dyrektorem

szkoły, analiza dokumentów)

- statut szkoły,

- program wychowawczy i program

profilaktyki,

- zajęcia dodatkowe, pozalekcyjne,

konkursy i inne formy sprzyjające

pozyskiwaniu wiedzy na ten temat.


	Cele badania:

-uzyskanie wiedzy o stopniu

realizacji przez szkołę

podstawy programowej w zakresie

zagadnień dotyczących praw

człowieka

-rozpoznanie poziomu wiedzy

uczniów na temat praw człowieka


	III 2009
	Wicedyrektor Zdzisława Świętochowska, Barbara Jaskólska, Krystyna Dmowska, Urszula Smolińska – Ładziak, Barbara Matuszewska.

	Stan opieki świetlicowej w szkołach w

kontekście wprowadzanego obniżenia wieku

obowiązku szkolnego.


	Ocena stanu opieki świetlicowej

w szkole w kontekście

wprowadzanego obniżenia wieku

obowiązku szkolnego. Przy ocenie

uwzględnienie, w szczególności;

-kwalifikacji nauczycieli,

-warunków realizacji opieki

świetlicowej,

-metod pracy z dziećmi.


	Cele badania:

-diagnoza przygotowania szkoły

podstawowej do sprawowania

opieki świetlicowej nad dziećmi 6-letnimi.


	V 2009
	Wicedyrektor Zdzisława Świętochowska, Janina Kondracka, Beata Pastor, Lidia Kadej, Anna Sieczkiewicz

	Realizacja podstawy programowej kształcenia

ogólnego


	Realizacja podstawy programowej kształcenia

ogólnego


	Cele badania:

-uzyskanie wiedzy o stopniu

realizacji przez szkołę podstawy

programowej kształcenia ogólnego,

-ocena skuteczności działań

podejmowanych przez dyrektorów

w zakresie nadzoru nad realizacja

podstawy programowej przez

nauczycieli


	II 2009
	Wicedyrektor Zdzisława Świętochowska wraz z zespołem: 

Bożena Szoplik, Bożena Przesmycka, Edyta Lipińska, Agnieszka Przybysz, Elżbieta Kukawska

	Poziom umiejętności ucznia w II etapie edukacyjnym


	Umiejętności kluczowe:

- czytanie,

- pisanie,

- rozumowanie,

- korzystanie z informacji,

- wykorzystywanie wiedzy w praktyce
	Cele:

1. Sprawdzenie stopnia opanowania umiejętności zdobytych przez uczniów podczas

kształcenia w szkole podstawowej, opisanych w standardach wymagań egzaminacyjnych.

2. Dostarczenie materiału do analizy efektów kształcenia w szkole,

z uwzględnieniem interpretacji kontekstowej.

3. Ułatwienie radom pedagogicznym sformułowania wniosków dotyczących zmian

w szkolnym systemie dydaktycznym (odnośnie programów nauczania, podręczników

szkolnych, doskonalenia zawodowego nauczycieli, zajęć pozalekcyjnych).

	IV 2009
	 Dyrektor Szkoły, zespół analizujący wyniki sprawdzianu

	Systematyczne

monitorowanie i efekty

uczestnictwa uczniów w

konkursach, turniejach

i olimpiadach


	Przebieg procesu kształcenia.
	Cele badania;

1.Ocena możliwości udziału dzieci w różnorodnych konkursach

2.Ocena wyników uczniów biorących udział w konkursach

3.Wyciągnięcie wniosków usprawniających i doskonalących metody pracy z uczniami biorącymi udział w konkursach
	Czerwiec 2009
	Dyrektor Szkoły wraz z zespołem nauczycieli


IV. Plan hospitacji:

ZASADY HOSPITACJI 

Na podstawie § 4 Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 grudnia 2006 r. w sprawie szczegółowych zasad sprawowania nadzoru pedagogicznego, wykazu stanowisk wymagających kwalifikacji pedagogicznych, kwalifikacji niezbędnych do sprawowania nadzoru pedagogicznego, a także kwalifikacji osób, którym można zlecać prowadzenie badań i opracowywanie ekspertyz. (Dz.U. z 2006r. Nr 235, poz. 1703)

1. Hospitacja jest bezpośrednią obserwacją realizowania przez nauczycieli

statutowych zadań szkoły lub placówki, w szczególności zajęć prowadzonych z uczniami lub wychowankami, a także czynności dyrektora i innych nauczycieli zajmujących stanowiska kierownicze w szkole lub placówce, prowadzących hospitacje.

2. Celem hospitacji jest uzyskanie informacji do diagnozy lub oceny efektów pracy

nauczycieli w zakresie wybranych elementów procesu dydaktycznego,

wychowawczego lub opiekuńczego oraz wykonywania innych zadań

określonych w statucie szkoły lub placówki.

3. Hospitacją obejmuje się całą jednostkę lekcyjną lub jednostkę zajęć.

Hospitujący nie może wprowadzać zmian dotyczących tematu lekcji lub innych

zajęć i przyjętego przez nauczyciela toku postępowania.

4. Nie hospituje się zajęć, jeżeli obecność osób trzecich może zakłócić przebieg

pracy diagnostycznej lub terapeutycznej.

5. Hospitacje prowadzą:

1) dyrektorzy szkół i placówek będący nauczycielami oraz inni nauczyciele

zajmujący stanowiska kierownicze w szkole lub placówce – w odniesieniu

do nauczycieli szkoły lub placówki;

2) dyrektorzy szkół i placówek będący nauczycielami – w odniesieniu do innych nauczycieli zajmujących stanowiska kierownicze w szkole lub placówce;

3) Omówienie hospitacji powinno odbyć się w dniu jej przeprowadzenia, a w uzasadnionych przypadkach w terminie 3 dni roboczych po jej

przeprowadzeniu.
 Tematyka hospitacji:

· formalna ocena nauczyciela


· obserwacja pracy nauczyciela ubiegającego się o awans 


· obserwacja pracy młodego nauczyciela 


· obserwacja ze względu na skargi 


· dzielenie się doświadczeniem 

· doboru treści do możliwości intelektualnych ucznia,

· metody pracy z uczniem,

· wykorzystania pomocy dydaktycznych,

· formy pracy: stopień trudności zdań przydzielanych uczniom,

· umiejętność zespołowego współdziałania

· różnicowania pracy domowej,

· sposobu oceniania.

· bezpieczeństwo i higiena pracy na lekcji, organizacja zajęć
Harmonogram hospitacji

	Lp.
	Nazwisko i imię nauczyciela
	Miesiące

	
	
	IX
	X
	XI
	XII
	I
	II
	III
	IV
	V
	VI
	Odpowiedzialny

	1
	Marek Ciok
	
	x
	
	
	
	
	
	
	
	
	Daniel Wiszniewski

	2
	Renata Ciok
	
	
	
	
	x
	
	
	
	
	
	

	3
	Marzena Latoch
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	Magdalena Sołtysiuk - Kruś
	
	
	
	
	
	
	x
	
	
	
	

	5
	Dorota Saj
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	Bożena Szczygielska
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	Ewa Bielińska
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	Janina Kondracka
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	Anna Staniszewska
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	Sławomir Czubaszek
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	11
	Edyta Lipińska
	
	
	
	
	
	x
	
	
	
	
	

	12
	Ewa Kosmalska
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	13
	Izabella Janik
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	14
	Grażyna Bejger
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	15
	Anna Kowalczyk
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	16
	Zofia Próchenko
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	17
	Jolanta Kielak
	
	
	x
	
	
	
	
	
	
	
	

	18
	Anna Kosieradzka
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	x
	


	19
	Jowita Buńko
	
	
	
	
	
	
	
	x
	
	
	


	Lp.
	Nazwisko i imię nauczyciela
	Miesiące

	
	
	IX
	X
	XI
	XII
	I
	II
	III
	IV
	V
	VI
	Odpowiedzialny

	1
	Grażyna Bańkowska
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Wicedyr. Zdzisława Świętochowska

	2
	Wiesława Czyrka
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	Anna Dobrzańska
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	Elżbieta Kukawska
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	Barbara Matuszewska
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	Alicja Osiak
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	Małgorzata Kosyl
	
	
	x
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	Beata Wądołowska
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	Anna Gregor- Mitura
	
	x
	
	
	
	
	
	
	x
	
	

	10
	Małgorzata Pytlak
	
	
	
	
	
	
	
	x
	
	
	

	11
	Ewa Dolecka
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	12
	Lidia Kadej
	
	
	
	
	
	x
	
	
	
	
	

	13
	Beata Pastor
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	14
	Anna Sieczkiewicz
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	15
	Anna Zdanowska


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	16
	Agnieszka Przybysz
	
	
	
	
	
	
	x
	
	
	
	

	17
	Joanna Wiszniewska
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	18
	Barbara Jaskólska
	
	
	
	x
	
	
	
	
	
	
	

	19
	Ks. Sławomir Bylina
	
	
	
	
	x
	
	
	
	
	
	


	Lp.
	Nazwisko i imię nauczyciela
	Miesiące

	
	
	IX
	X
	XI
	XII
	I
	II
	III
	IV
	V
	VI
	Odpowiedzialny

	1
	Jolanta Basiak
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Wicedyr. Maria Potyra - Dąbrowska

	2
	Piotr Korbel
	
	
	
	x
	
	
	
	
	
	
	

	3
	Katarzyna Chojecka
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	Barbara Lewicka
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	Sylwia Przybyłek
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	Bożena Szoplik 


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	Jadwiga Umięcka
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	Małgorzata Szczygielska
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	Adam Tomczuk
	
	
	
	
	
	x
	
	
	
	
	

	10
	Bożena Litwińczuk
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	11
	Ewa Czajkowska
	
	
	
	
	
	
	
	x
	
	
	

	12
	Ilona Prolopiuk
	
	
	
	
	x
	
	
	
	x
	
	

	13
	Bogusława Grabowska
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	14
	Hanna Konasiuk
	
	
	
	
	
	
	x
	
	
	
	

	15
	Urszula Smolińska- Ładziak
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	16
	Krystyna Dmowska
	
	x
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	17
	Mirosława Mędrzycka
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	18
	Bożena Rozwadowska
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	19
	Bożena Przesmycka
	
	
	
	
	
	x
	
	
	
	
	


V. Ocena pracy nauczycieli zgodnie z Regulaminem Oceniania Nauczycieli 

PODSTAWA PRAWNA: 
1. Statut Szkoły. 
2. Ustawa  z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela 
3. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 26 lutego 2002r. w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz kształcenia ogólnego w poszczególnych typach szkół ( Dz.U. Nr 51 z 2002r., poz. 458 z póź. zm.). 
4. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 2 listopada 2000 r. (Dz. U. Nr 98 z 17.11.2000 r. poz.1066) w sprawie kryteriów i trybu dokonywania oceny pracy nauczyciela, trybu postępowania odwoławczego oraz składu i sposobu powoływania zespołu oceniającego. 

	Lp.
	Nauczyciel


	Termin

	1.
	
	listopad

	2
	
	marzec

	3
	
	kwiecień

	4
	
	maj

	5.
	
	maj


DOKUMENTOWANIE HOSPITACJI

Arkusz hospitacji lekcji

	

	

	Szkoła
	Szkoła Podstawowa nr 10 im. Księżnej Aleksandry Ogińskiej w Siedlcach

	

	Imię i nazwisko nauczyciela
	

	

	Klasa
	I
	Przedmiot
	

	

	Rodzaj zajęć: lekcja 
	
	
	
	

	

	Temat zajęć
	

	

	Data hospitacji
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Cele hospitacji

Proszę podkreślić wybrane cele

	


· formalna ocena nauczyciela


· obserwacja pracy nauczyciela ubiegającego się o awans 


· obserwacja pracy młodego nauczyciela 


· obserwacja ze względu na skargi 


· dzielenie się doświadczeniem 

· doboru treści do możliwości intelektualnych ucznia,

· metody pracy z uczniem,

· wykorzystania pomocy dydaktycznych,

· formy pracy: stopień trudności zdań przydzielanych uczniom,

· różnicowania pracy domowej,

· sposobu oceniania.

· bezpieczeństwo i higiena pracy na lekcji, organizacja zajęć
· Inne (jakie?)


.................................................................................................

	Lp.
	Wyszczególnienie
	Uwagi i zalecenia

	1
	Poprawność merytoryczna:

a) przygotowanie rzeczowe nauczyciela

b) znajomość programu nauczania i umiejscowienie tematu lekcji w treści programu

c) realizacja ścieżek edukacyjnych
	

	2
	Organizacja pracy na lekcji, poprawność dydaktyczna

a. wykorzystanie czasu lekcji

b. sprawność organizacyjna, dobór metod i form pracy uczniów

c. przygotowanie i umiejętność wykorzystywania środków dydaktycznych

d. zgodność materiału nauczania z zatwierdzonym programem
	

	3
	Ocena lekcji z punktu widzenia wybranych zasad i  metod współczesnej dydaktyki:

a. świadomość celów i motywacja uczenia się 

b. aktywność uczniów

c. problemowość nauczania i uczenia się
	

	4
	Zachowanie uczniów:

a. aktywność

b. zachowanie

c. współpraca
	

	5
	Utrwalanie, kontrola i ocena osiągnięć uczniów

a. kontrola i regulacja uczenia się

b. ocenianie zgodne z PSO

c. troska nauczyciela o kulturę języka, poprawność wypowiedzi uczniów

d. podsumowanie lekcji

e. prowadzenie zeszytów przedmiotowych

f. prawidłowość stosowania i zadawania pracy domowej

g. różnicowanie wymagań w zależności do możliwości uczniów
	

	5
	Bezpieczeństwo i higiena pracy na lekcji
	


Wnioski

	Jakie są silne strony nauczyciela?
	

	


	 Zalecenia dyrektora
	

	· 

	Planowany termin następnej hospitacji:
	wg planu nadzoru.


	( data i podpis nauczyciela)
	
	(podpis dyrektora szkoły)


ARKUSZ HOSPITACJI ZAJĘĆ ŚWIETLICOWYCH

A.

Imię i nazwisko nauczyciela prowadzącego zajęcia: 

Liczba  uczniów obecnych na zajęciach:      Data:

Rodzaj zajęć: 

Temat zajęć: „

B. Cele hospitacji

· organizacja zajęć

· bezpieczeństwo i higiena pracy na lekcji,

· metody pracy z uczniem,

· formy pracy: stopień trudności zdań przydzielanych uczniom,

· ............................................................................................

C. Obserwacja pracy nauczyciela i ucznia

1) Metody pracy nauczyciela z uczniami
2) Formy pracy nauczyciela z uczniami

.

3) Przygotowanie nauczyciela do zajęć

4) Aktywność uczniów

5) Umiejętność współdziałania uczniów w grupie

6) Atmosfera pracy (relacje: uczeń – uczeń; nauczyciel – uczniowie)

.

	Mocne strony prowadzącego zajęcia
	Słabe strony prowadzącego zajęcia

	· 
	


D. Wnioski dyrektora

E. Zalecenia

	( data i podpis nauczyciela)
	
	(podpis dyrektora szkoły)


VI. Inne informacje uznane za ważne przez dyrektora szkoły

1. Monitorowanie jakości pracy szkoły

	Przedmiot obserwacji
	Kryterium jakości
	Częstotliwość obserwacji
	Osoby monitorujące
	Uwagi realizacyjne

	Przygotowanie szkoły do rozpoczęcia roku szkolnego
	Pomieszczenia są przygotowane do rozpoczęcia roku szkolnego. W salach i na korytarzach umieszczono aktualne gazetki.
	Przed rozpoczęciem roku szkolnego
	dyrektor
	obserwacja wystroju klas, gazetek szkolnych ,  Karta monitoringu gazetek klasowych i szkolnych

	Gazetki klasowe

 i korytarzowe..
	Nauczyciele eksponują prace uczniów na gazetkach. Uczniowie współpracują z nauczycielami w zakresie aktualizacji gazetek szkolnych 
i klasowych.
	raz na dwa miesiące
	wicedyrektor
	obserwacja wystroju klas, gazetek szkolnych ,  Karta monitoringu gazetek klasowych i szkolnych

	Organizacja spotkań

 z rodzicami 

i środowiskiem. Sposób przeprowadzania 

i przygotowania spotkań

 z rodzicami.
	Wychowawcy stosują aktywne metody pracy na spotkaniach 
z rodzicami. Nauczyciele współpracują ze środowiskiem lokalnym w zakresie organizacji imprez 
i uroczystości.
	na bieżąco
	dyrektor
	obserwacja spotkań, imprez, uroczystości, analiza sprawozdań nauczycieli, kontrola zapisów 
w dzienniku

	Systematyczność oceniania uczniów przez nauczycieli.
	Co najmniej raz na trzy tygodnie przez każdego nauczyciela.
	raz w miesiącu
	wicedyrektor
	  Karta monitoringu kontrola dzienników

	Obserwacja stosowanych przez nauczycieli form, metod i środków nauczania podczas zajęć.
	Nauczyciele stosują metody dostosowane do różnych poziomów poszczególnych uczniów. Nauczyciele stosują aktywne metody nauczania.
	systematycznie

	dyrektor
	hospitacje zajęć
ankieta

	Realizacja programów nauczania.
	Program realizowany jest systematycznie
 i zgodnie z rozkładem materiału.
	dwa razy 
w semestrze
	wicedyrektor
	 Karta monitoringu analiza rozkładów materiału, analiza tematów 
w dzienniku

	Dokumentacja prowadzona przez nauczycieli (dzienniki zajęć lekcyjnych
 i pozalekcyjnych).
	Nauczyciele na bieżąco dokonują wpisów w dziennikach (tematy lekcji, obecność uczniów na zajęciach, zestawienie frekwencji, wpisy dot. uroczystości itp.)
	Raz
 w miesiącu
	wicedyrektor
	kontrola dzienników
Karta kontroli dokumentacji nauczyciela

	Realizacja ścieżek międzyprzedmioto

-wych.
	Treści ścieżek przedmiotowych włączone są do zagadnień realizowanego przedmiotu. Realizacja ścieżek przebiega w sposób planowy.
	dwa razy 
w semestrze
	wicedyrektor
	 Karta monitoringu hospitacja zajęć, kontrola dzienników i planów realizacji ścieżek

	Realizacja programu wychowawczego szkoły.
	Treści programu wychowawczego
włączone są do zagadnień realizowanego przedmiotu. Realizacja przebiega w sposób planowy.
	dwa razy 
w semestrze
	wicedyrektor
	hospitacja zajęć, kontrola dzienników,a w nich planów realizacji , Karta mionitoringu programu wychowawczego

	Realizacja programu profilaktycznego szkoły.
	Treści programu profilaktycznego włączone są do zagadnień realizowanego przedmiotu. Realizacja  przebiega w sposób planowy.
	dwa razy 
w semestrze
	wicedyrektor
	hospitacja zajęć, kontrola dzienników,a w nich planów realizacji programu profilaktycznego. Karta monitoringu 

	Realizacja programu wychowania zdrowotnego.
	Treści programu wychowania zdrowotnego włączone są do zagadnień realizowanego przedmiotu. Realizacja  przebiega w sposób planowy.
	dwa razy
 w semestrze
	wicedyrektor
	hospitacja zajęć, kontrola planów realizacji w dzienniku Karta monitoringu programu wychowania zdrowotnego

	Prace klasowe.
	Częstotliwość prac klasowych z poszczególnych przedmiotów, ich tygodniowa ilość oraz termin poprawy są zgodne ze statutem szkoły.
	na bieżąco
	wicedyrektor
	kontrola dzienników
Klasowe karty monitorowania prac klasowych

	Kontrola spełniania przez uczniów obowiązku szkolnego. Kontrola nieobecności uczniów na zajęciach 
i usprawiedliwień uczniów.
	Wychowawcy na bieżąco monitorują nieobecności uczniów na zajęciach, dbają o to by w danej klasie było jak najmniej godzin nieusprawiedliwio-nych.
	raz
 w miesiącu
	wicedyrektor
	kontrola dzienników,
analiza karty monitoringu realizacji nieobecności uczniów na zajęciach

	Dyżury nauczycieli.
	Nauczyciele punktualnie rozpoczynają
 i kończą dyżury, dbają 
o bezpieczeństwo uczniów na korytarzach, a także w łazienkach.
	na bieżąco
	dyrektor
	Karta monitoringu dyżurów nauczycieli

	Udział uczniów 
w konkursach przedmiotowych
 i zawodach sportowych.
	Uczniowie biorą udział w konkursach przedmiotowych i zawodachsport. Uczniowie osiągają zadawalające wyniki.
	na bieżąco
	dyrektor
	analiza sprawozdań
 z udziału uczniów
 w konkursach przedmiotowych i zawodach sportowych. 


2.  Dalsze wzmocnienie funkcji wychowawczej szkoły i bezpieczeństwa uczniów

Za szczególnie ważne w roku szkolnym 2008/2009 należy uznać zadania mające na celu wzmocnienie funkcji wychowawczo-opiekuńczej szkoły oraz działania związane z podnoszeniem poziomu bezpieczeństwa uczniów. Winny one być podejmowane we współpracy z rodzicami uczniów, których jako autentycznych partnerów nauczycieli należy angażować w planowanie i realizację zadań statutowych szkół i placówek. 

W związku z powyższym, konieczna jest realizacja  wymienionych niżej zadań.    

1. Kontynuowanie w szkole działań wynikających z rządowego programu „Zero tolerancji dla przemocy w szkole”, promującego szkołę bez zjawisk patologicznych, ukierunkowanego na zwiększenie poziomu bezpieczeństwa uczniów i wychowanków oraz wypracowanie rozwiązań służących sprawnemu i skutecznemu podejmowaniu działań korekcyjnych i interwencyjnych.

Za kryteria realizacji programu w szkołach i placówkach należy uznać:

· wprowadzenie (uaktualnienie) zapisów do statutu szkoły określających katalog kar i nagród dla uczniów, ze szczególnym ukierunkowaniem na wykorzystanie nagrody jako instrumentu oddziaływania wychowawczego,  

· prowadzenie edukacji prawnej uczniów ukierunkowanej na uświadamianie                        im instrumentów prawnych możliwych do wykorzystania wobec uczniów zagrożonych demoralizacją i popełniających czyny zabronione,

· podjęcie konkretnych działań, mających na celu wzmocnienie funkcji opiekuńczo-wychowawczej szkoły, m. in. w zakresie: stworzenia oferty zajęć pozalekcyjnych, uczestnictwa uczniów w programach edukacyjnych, aktywizacji samorządu uczniowskiego,

· doskonalenie nauczycieli w zakresie umiejętności wychowawczych                                   

· opracowanie i wdrożenie zasad współpracy szkoły (lub jej przedstawicieli) z rodzicami uczniów oraz radą rodziców. 

3.Podejmowane przez szkołę działania zmierzające do wyeliminowania negatywnych zjawisk na terenie szkoły.

· prowadzona była systematyczna kontrola obecności uczniów na
zajęciach,
· pełnienie dyżurów, wzmocnienie obsady nauczycieli dyżurujących
· utrzymywany był stały kontakt z rodzicami wagarujących uczniów
poprzez telefoniczne powiadamianie ich o nieobecnościach dziecka w
szkole, bądź wzywanie rodziców do szkoły,
· prowadzone były indywidualne rozmowy i spotkania pedagoga
szkolnego z uczniami sprawiającymi kłopoty wychowawcze,
· rozmowy wychowawcze dyrekcji, nauczycieli i wychowawców z uczniami,
· omawianie trudnych spraw uczniów na posiedzeniach Zespołu Wychowawczego,
· wczesne diagnozowanie problemów poprzez kierowanie uczniów na
badania psychologiczno- pedagogiczne,
· zgłaszanie przypadków pobić i kradzieży na Policję,
· przekazywanie informacji o sytuacji domowej i szkolnej uczniów do Sądu w celu zastosowania właściwych środków zaradczych,
· stała współpraca szkoły z kuratorami zawodowymi,
· udzielanie porad rodzicom związanych z wychowywaniem dzieci,
· stosowanie wobec uczniów pozytywnych wzmocnień za najmniejsze osiągnięcia i okazywaną chęć poprawy
· stosowanie kar statutowych
4. Wnioski do dalszych działań w zakresie poprawy bezpieczeństwa w szkole.

Zdaniem ankietowanych, aby wszyscy uczniowie czuli się bezpiecznie, należy:

- wzmocnić monitoring

- przestrzegać regulaminu dyżurów na terenie szkoły i na zewnątrz

- podczas dyżurów międzylekcyjnych kontrolować szatnię ogólną i w – f

- kontrolować wychodzenie uczniów podczas lekcji oraz po dzwonku na przerwy obiadowe

 - odprowadzać uczniów po ostatniej lekcji do szatni

- punktualnie rozpoczynać i kończyć zajęcia lekcyjne

- reagować na zgłaszane przez uczniów różnego rodzaju niepokojące sytuacje

- informować rodziców o przewinieniach ucznia

· stosować szkolny system kar i nagród

5. Wnioski do pracy wynikające z analizy sprawdzianu dla klas III

Sukcesem można nazwać bardzo wysoki wynik z czytania. Jest on rezultatem systematycznego sprawdzania techniki czytania wśród uczniów, organizowania klasowych konkursów czytania, przeprowadzania testów czytania 

ze zrozumieniem. 

Dobre wyniki ze standardów – rozumowanie, korzystanie z informacji, wykorzystanie wiedzy w praktyce powinny zachęcić nauczycieli i uczniów 

do dalszej pracy, aby uzyskać jeszcze lepsze rezultaty.

Przyczyną słabszych wyników z pisania jest fakt, że zredagowanie wypowiedzi na zadany temat w formie listu w klasie III  jest trudną umiejętnością. Musi  ona być doskonalona cały czas w klasach starszych. 

Należy zatem cały czas:

- doskonalić redagowanie dłuższych form wypowiedzi pisemnych

- przeprowadzać więcej ćwiczeń ortograficznych

- bogacić słownictwo ucznia

- dokonywać obliczeń zegarowych

- przeprowadzać więcej ćwiczeń praktycznych związanych z ułamkami

- wspomagać uczniów w planowaniu i organizowaniu własnej nauki

- motywować dzieci do uczenia się 

- przeprowadzać sprawdziany, w których będą jednocześnie zadania zamknięte 

i otwarte

- przeprowadzać więcej ćwiczeń doskonalących umiejętność korzystania 

z podanych informacji

- wyrabiać nawyk sprawdzenia zaznaczonych odpowiedzi, wykonanych obliczeń

- uświadamiać dzieciom, że czas rozwiązania testu nie ma wpływu na ilość zdobytych punktów ( nie było dziecka, które nie zdążyłoby ukończyć sprawdzianu )

- cały czas utrwalać zdobyte wiadomości i umiejętności

- nauczyciele muszą stale podnosić swoje kwalifikacje w zakresie nowoczesnej metodyki nauczania, uczestniczyć w warsztatach i konferencjach

· nauczyciele powinni stosować metody, formy i środki nauczania atrakcyjne nie tylko z punktu widzenia dziecka, ale także pomagające w osiągnięciu zaplanowanych celów nauczania.

6. Wnioski do pracy wynikające z analizy sprawdzianu dla klas VI

W 9-cio stopniowej skali opracowanej przez CKE na potrzeby tego sprawdzianu uzyskany wynik naszej szkoły (28,44 punktu) ocenia się jako wysoki (stanin 7, w górnej granicy). W mieście jest to najwyższa lokata (jak w roku ubiegłym). Poniżej przedstawiono średnie wyniki naszej szkoły na tle rozkładu wyników szkół z całego kraju w latach 2002 - 2008.

Średnie wyniki szkoły na tle rozkładu wyników szkół z całego kraju

	Stanin
	Przedział punktowy

	
	2002
	2003
	2004
	2005
	2006
	2007
	2008

	9. najwyższy
	34,7 - 39,5
	32,9 - 39,0
	31,3 - 39,5
	33,9 - 39,2
	31,4 - 39,0
	31,8 - 39,5
	31,0 - 38,0

	8. bardzo wysoki
	32,9 - 34,6
	31,4 - 32,8
	29,0 - 31,2
	32,4 - 33,8
	29,1 - 31,3
	29,8 - 31,7
	29,1 - 30,9

	7. wysoki
	31,4 - 32,8
	30,2 - 31,3
	27,3 - 28,9
	31,1 - 32,3
	27,4 - 29,0
	28,3 - 29,7
	27,6 - 29,0

	6. wyżej średni
	30,1 - 31,3
	29,0 - 30,1
	25,8 - 27,2
	29,8 - 31,0
	25,8 - 27,3
	26,9 - 28,2
	26,2 - 27,5

	5. średni
	28,8 - 30,0
	27,7 - 28,9
	24,4 - 25,7
	28,5 - 29,7
	24,2 - 25,7
	25,5 - 26,8
	24,8 - 26,1

	4. niżej średni
	27,5 - 28,7
	26,4 - 27,6
	23,0 - 24,3
	27,1 - 28,4
	22,7 - 24,1
	24,2 - 25,4
	23,4 - 24,7

	3. niski
	26,1 - 27,4
	25,0 - 26,3
	21,5 - 22,9
	25,7 - 27,0
	21,0 - 22,6
	22,7 - 24,1
	22,0 - 23,3

	2. bardzo niski
	24,3 - 26,0
	23,2 - 24,9
	19,7 - 21,4
	23,8 - 25,6
	19,2 - 20,9
	20,9 - 22,6
	20,1 - 21,9

	1. najniższy
	7,5 - 24,2
	7,7 - 23,1
	2,0 - 19,6
	11,0 - 23,7
	4,0 - 19,1
	7,2 - 20,8
	5,2 - 20,0


Z powyższych danych wynika, że w roku 2002 osiągnięcia szkoły były na poziomie wysokim, by w następnym zmaleć do wyżej średniego. W latach 2003 – 2005 osiągnięcia rosły, a od trzech lat utrzymują się na poziomie wysokim.

Podobnie jak w roku ubiegłym określa się normy osiągnięć szóstoklasistów, ustalone pod kątem planowania ich przyszłego uczenia się 

· uczniowie zagrożeni niskimi osiągnięciami - do 20 pkt

· uczniowie o znacznym potencjale - od 34 pkt.

W grupie zagrożonych niskimi osiągnięciami znalazło się - 12,6% uczniów (17), a w grupie uczniów o znacznym potencjale - 33% szóstoklasistów naszej szkoły (44). Ilość ta utrzymuje się na zbliżonym poziomie w porównaniu z rokiem 2007. 

Uczniowie naszej szkoły nadal utrzymują poziom zadowalający w obszarze czytanie. Sukcesem jest osiągnięcie poziomu zadowalającego również w obszarze rozumowanie. Wpływ na to miała realność zaprezentowanej w zadaniu otwartym z matematyki sytuacji bliskiej życiowemu doświadczeniu uczniów. Zaskakujące jest osiągnięcie tylko poziomu koniecznego w pozostałych obszarach. Nadal słabszą stroną poziomu wiedzy szóstoklasistów są umiejętności z zakresu wykorzystywania wiedzy w praktyce. Niestety okazało się, że podstawowe działania w zbiorze liczb wymiernych sprawiają kłopoty zbyt wielu uczniom. Obok wykorzystywania wiedzy w praktyce taki sam poziom osiągnęli uczniowie w obszarze pisanie. Wg CKE tegoroczny temat pracy sprawdzającej umiejętność pisania okazał się przyjazny dla uczniów. Nawiązanie do osobistych doświadczeń i refleksji sprzyja "rozpisaniu się", co znalazło odzwierciedlenie w długości prac. Dla części uczniów kłopotliwe okazało się odczytanie przenośnego znaczenia frazeologizmu jedyne pod słońcem. Miało to wpływ na dobór przez uczniów odpowiedniego, nierzadko nawet wyszukanego słownictwa. Jednakże znaczna część szóstoklasistów ograniczyła się do języka codziennego, potocznego. Wzbogacanie języka uczniów, zachęcanie ich do poetyzowania jest ważnym zadaniem dydaktycznym. Pisanie notatki na temat nie sprawiło szóstoklasistom problemów. Sprawnie posługiwali się tą formą wypowiedzi, tworząc spójne, rzeczowe, komunikatywne prognozy pogody dla Polski.
Dla podniesienia poziomu wiedzy szóstoklasistów naszej szkoły należy nadal zwracać uwagę na większą samodzielność uczniów, uważne czytanie zadań, ćwiczenie sprawności (tempa i skuteczności) czytania oraz dyscyplinę czasową i organizację pracy. Aktualne pozostają:

· kształcić umiejętności sprawdzane sprawdzianem zewnętrznym

· kształcić umiejętności ponadprzedmiotowe

· preferować zadania osadzone "w życiu" w sposób naturalny

· zwracać mniejszą uwagę na rutynowe wykonywanie czynności, a większą na rozumowanie

· dobierać efektywne formy i metody pracy z uczniami słabymi w celu "podciągnięcia ich do góry"

· pracować z testami

· w dalszym ciągu podnosić kwalifikacje w zakresie nowoczesnej metodyki nauczania.
7. Wnioski ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego

W ramach nadzoru pedagogicznego dyrektora szkoły wykonano przewidziane prawem (art.33 ust.2. ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty, ze zmianami ) czynności.
 W ramach: 
· oceniania stanu i warunków działalności dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej nauczycieli
· analizowania i oceniania efektów działalności dydaktycznej, wychowawczej, opiekuńczej i innej działalności statutowej szkoły
· udzielania pomocy nauczycielom w wykonywaniu ich zadań,
· inspirowania nauczycieli do innowacji pedagogicznych, metodycznych i organizacyjnych,
Nadzorowi podlegały w szczególności:
· zgodność zatrudniania nauczycieli zgodnie z kwalifikacjami

· realizacja podstaw programowych i ramowych planów nauczania
· realizacja programu wychowawczego i programu profilaktyki
· przestrzeganie zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów oraz przeprowadzania próbnego sprawdzianu klasy VI
· przestrzeganie przepisów dotyczących obowiązku szkolnego
· przestrzeganie statutu szkoły
· przestrzeganie praw dziecka i praw ucznia oraz upowszechnianie wiedzy o tych prawach
· zapewnienie uczniom bezpiecznych i higienicznych warunków nauki, wychowanie i opieki
 Pełniony, zgodnie z wyżej przedstawionymi zasadami, nadzór pedagogiczny, pozwala stwierdzić, że:
· zgodność zatrudniania nauczycieli zgodnie z kwalifikacjami nie budzi zastrzeżeń
· w zdecydowanej większości nauczyciele właściwie realizują opracowane przez siebie plany wynikowe, właściwie organizują prace na lekcjach, stosują aktywizujące metody nauczania, stosują się do zaleceń pohospitacyjnych
· realizacja podstaw programowych i ramowych planów nauczania przebiegała prawidłowo, program wychowawczy i profilaktyczny są realizowane zgodnie ze złożonymi przez nauczycieli planami wychowawczymi oraz zgodnie z programami szkolnymi

· przestrzeganie przepisów dotyczących obowiązku szkolnego – 99 % uczniów realizowało obowiązek szkolny w II semestrze roku szkolnego, 
· przestrzeganie statutu szkoły –Należy nadal pracować nad propagowaniem znajomości uregulowań prawnych i organizacyjnych zawartych w Statucie wśród uczniów i rodziców, a także młodych nauczycieli.
· przestrzeganie praw dziecka i praw ucznia oraz upowszechnianie wiedzy o tych prawach – nie stwierdziłem łamania praw dziecka i praw ucznia przez nauczycieli, nadal jednak konieczne jest upowszechniania wiedzy o tych prawach wśród uczniów i rodziców
· zapewnienie uczniom bezpiecznych i higienicznych warunków nauki, wychowania i opieki – uczniowie mają w pełni zapewnione bezpieczne i higieniczne warunki kształcenia

· nie stwierdzono już sytuacji pozostawiania uczniów na zajęciach bez opieki

· w sposób właściwy i terminowy jest prowadzona dokumentacja szkolna

· nastąpiła dalsza poprawa dyscypliny  i jakości pełnionych dyżurów, odprowadzania uczniów do szatni po lekcjach
  Z uwagi na powtarzające się interwencje rodziców dotyczące oceniania oraz karania uczniów należy bezwzględnie przestrzegać konieczności zapoznawania uczniów i rodziców ze statutem Szkoły oraz Wewnątrzszkolnym Systemie Oceniania.

Zapoznanie powinno być potwierdzone odpowiednim zapisem w dzienniku oraz podpisem ucznia na odpowiedniej karcie. Podczas pierwszych zebrań Rodzice powinni potwierdzić na zbiorczej karcie fakt zapoznania się ze Statutem i WSO. Rodzicom nieobecnym na zebraniach należy powyższe dokumenty udostępniać indywidualnie, powinni również indywidualnie potwierdzać zapoznanie się z dokumentami. Wychowawcy powinni przechowywać potwierdzenia powiadomienia rodziców z planowanymi ocenami (nie tylko niedostatecznymi). 

Wychowawcy klas organizując wycieczki szkolne powinni zapoznawać uczniów i rodziców z regulaminami wycieczek oraz korzystać z nowych wzorów dokumentów zawierających informacje o braku przeciwwskazań do wycieczko oraz  formie powrotu ucznia z miejsca zakończenia wycieczki do domu.

Wychowawcy klas V i VI powinni zaznajamiać szczegółowo uczniów i rodziców z zasadami organizowania sprawdzianów po klasie VI. 

Należy ciągle zwracać uwagę na zapewnianie bezpieczeństwa dzieciom w czasie przerw międzylekcyjnych, w szczególności przebywających na zewnątrz budynku.

8. Wewnątrzszkolne doskonalenie nauczycieli

Plan Rad Pedagogicznych Szkoleniowych oraz szkoleń warsztatowych

	Lp.
	Tematyka 
	Prowadzący
	Termin

	
	
	
	

	1
	Prawa dziecka 
	Wiesława Chalecka SCDiDN
	X 2008

	1
	Procedury organizowania sprawdzianu po klasie VI szkoły podstawowej.
	Dyrektor szkoły
	II 2009

	2
	Przypomnienie obsługi programu VULCAN.


	Klasy I-III – Jolanta Basiak      

 Klasy IV-VI – Daniel Wiszniewski


	VI 2009




Pozostałe formy doskonalenia zostaną załączone w formie aneksu po wykonaniu diagnozy przez szkolny zespół WDN.
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